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EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO MESTRADO DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM DIREITO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO PARA O
PRIMEIRO SEMESTRE DE 2025

A Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagdo em Direito da Universidade Federal do Rio de Janeiro
(PPGD/UFRJ), no uso de suas atribui¢des regimentais, torna publico o processo seletivo de 2024, de
ingresso no curso de Mestrado em Direito, conforme Edital a seguir:

1. ORIENTACOES GERAIS

1.1 O curso de mestrado na area de Direito, area de concentracdo Teorias Juridicas Contemporaneas ¢
integrado pelas seguintes Linhas de Pesquisa: 1. Sociedade, Direitos Humanos e Arte; II. Teorias da
Decisao, Interpretacao e Justica; e III. Democracia, Instituicdes e Desenhos Institucionais.

1.2 O curso tera a duragdo de 24 (vinte e quatro) meses, distribuidos em quatro semestres letivos.

1.3 As atividades letivas comegardo no primeiro semestre do ano de 2025, de acordo com o calendario
académico a ser divulgado pela Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo e Pesquisa (PR2).

1.4 O Edital contempla quatro modalidades de ingresso, a saber: a) ingresso universal; b) ingresso por
meio da modalidade de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia; c) ingresso por meio da
modalidade de reserva de vagas para pessoas candidatas pretas ou pardas; e d) ingresso por meio de
oferta de vagas para pessoas candidatas indigenas.

1.5 O processo seletivo sera realizado pela Comissdo de Selecdo escolhida pela Comissdo Deliberativa
do PPGD, e podera contar com o apoio do(a)s demais docentes que o integram, em tarefas e etapas
especificas ao longo do processo.

1.6 Informacdes sobre o programa podem ser obtidas na pagina eletronica: https://ppgd.direito.ufrj.br.

2. VAGAS
2.1 Serdao oferecidas 26 (vinte e seis) vagas, distribuidas entre as trés linhas de pesquisa
preferencialmente de forma equilibrada, observadas as notas mais altas das pessoas candidatas.

2.1.1 A Comissao de Selecdo se reserva o direito de ndo preencher todas as vagas e efetuar eventuais
remanejamentos.

2.1.2 A relagao dos nomes dos docentes disponiveis para orientagdo consta do item 11.2 deste edital.
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2.2 Do total das vagas descritas no item 2.1, 5 (cinco) vagas serdo destinadas a pessoas pretas ou pardas
e 1 (uma) vaga sera destinada a pessoa com deficiéncia, desde que obtenham pontuagido que lhes permita
a aprovagao e classificagdo em cada etapa do processo seletivo.

2.2.1 A adesdo as modalidades descritas no item 2.2 ocorrera de forma voluntaria por meio do pr
eenchimento de autodeclaracdo ou anexacdo de documento comprobatorio, conforme itens 2.2.2, 2.2.3.

2.2.2 Para concorrer na modalidade reserva de vagas destinadas a pessoas pretas e pardas, as pessoas
candidatas deverdo optar por essa modalidade no Pedido de Admissdo (anexo I), preencher a
autodeclaragdo (anexo II) e se submeter ao procedimento de heteroidentificagdo na data constante do
calendario deste edital. Quem ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo serd dele
reprovado, sem direito a nova data para submissao ao procedimento. A pessoa que for reprovada no
procedimento de heteroidentificacdo automaticamente serd considerada candidata nas vagas destinadas a
ampla concorréncia, salvo hipotese de ma-fé identificada pela Comissao de Heteroidentificagcdo da UFRJ
que implicara na eliminacao da selecao.

2.2.3 Para concorrer na modalidade reserva de vaga destinadas a pessoa com deficiéncia, as pessoas
candidatas deverdo optar por essa modalidade no Pedido de Admissdo (anexo I) e anexar, no ato da
inscri¢do, laudo médico que comprove sua condi¢cdo de pessoa com deficiéncia.

2.2.4 As pessoas candidatas inscritas nas modalidades descritas no item 2.2 que obtiverem pontuacao
que lhes permita a classificagdo em cada etapa do processo seletivo, independentemente destas
modalidades, serdo desconsiderados para fins do céalculo das vagas destinadas a pessoas pretas ou
pardas, da vaga destinada a pessoa com deficiéncia e da vaga para pessoas indigenas.

2.2.5 No caso de nao haver pessoas aprovadas nestas modalidades para o preenchimento de quaisquer
das vagas descritas no item 2.2, as vagas em aberto serdao dela desvinculadas de tais modalidades, sendo
destinadas a quem concorre apenas na modalidade universal, podendo ou ndo serem preenchidas, a
critério da Comissao de Selecao.

2.3 Sera destinada 1 (uma) vaga adicional, além daquelas previstas no item 2.1, para pessoa indigena,
desde que obtenha pontuagao que lhe permita a aprovacao e classificagdo em cada etapa do processo
seletivo.

2.3.1 Serdo consideradas indigenas as pessoas candidatas socialmente assim reconhecidas.

2.3.2 Para concorrer na modalidade reserva de vaga para pessoa indigena, as pessoas candidatas deverao
optar por essa modalidade no Pedido de Admissdo (anexo I) e anexar, no ato da inscrigdo, carta ou
equivalente da comunidade ou organizacao indigena atestando seu reconhecimento étnico.

2.3.3 A Comissdo de Selecdo se reserva o direito de, caso julgue necessario, encaminhar as
autodeclaragdoes ao Ministério Publico Federal para o controle da autenticidade e adogdo das medidas
cabiveis.

3.  DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscri¢des do processo seletivo serdo realizadas encaminhando a documentagdo prevista neste
edital para o enderego eletronico da Secretaria do Programa de Pos-Graduagdo em Direito da UFRJ que
tem este fim especifico: selecaoppgd@direito.ufrj.br, respeitado o prazo constante do cronograma.

a) Nao serao cobradas taxa de inscri¢do, matricula ou mensalidades no curso de Mestrado, que se rege pelo
primado da gratuidade do ensino publico.

b) A homologagdo das inscricdes serd divulgada no dia previsto neste edital, na pagina eletronica do
PPGD/UFRI: https://ppgd.direito.uftj.br, apds a conferéncia de toda a documentagdo pela Comissao de
Selecdo. Nao havera divulgacao de resultados por telefone ou e-mail.

3.1.2 Poderao inscrever-se para as vagas oferecidas neste Edital as pessoas que detenham graduacdo em
Direito ou areas afins, ou que comprovarem, no ato da inscri¢do, que terdo concluido tal curso de
graduacao até a data da matricula.

3.1.3 Consideram-se como areas afins, para os efeitos deste Edital, as 4reas de formagao a partir das quais
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seja possivel estabelecer relagdes tematicas e metodologicas com o Direito em geral, ou com as tematicas
de pesquisa indicadas pelos possiveis orientadores.

3.1.4 As informagdes sobre as inscri¢gdes e o processo seletivo sdo as que constam neste Edital e as que
eventualmente sejam publicadas no site do PPGD: https:/ppgd.direito.ufri.br/. E de inteira
responsabilidade da pessoa candidata o acompanhamento de avisos e resultados do Processo Seletivo no
site do Programa.

3.1.5 Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos cabiveis, quaisquer editais complementares,
avisos e convocagdes referentes ao processo seletivo publico, que vierem a ser publicados pelo PPGD,
FND e/ou UFRJ.

3.1.6 Duvidas que ndo possam ser dirimidas apds a leitura atenta e integral deste Edital, inclusive de seus
anexos, deverdo ser encaminhadas a Comissdo Executiva do Processo Seletivo, exclusivamente pelo e-
mail selecaoppgd@direito.ufrj.br. Nao serao respondidas duvidas encaminhadas por nenhum outro meio.

3.1.7 Cada pessoa candidata que demandar adaptagdes razoaveis ou fornecimento de recursos de
acessibilidade devera informar sua demanda no prazo da inscri¢do, juntamente com a submissao dos
documentos.

3.2 DA DOCUMENTACAO
3.2.1 Os documentos necessarios para a inscri¢do no processo seletivo de Mestrado sao:

a. Pedido de Admissdo (Anexo I), preenchido digitalmente, salvo em pdf, com assinatura digital realizada

pelo GOV.BR (https:// www.gov.br/governodigital/pt-br/assinatura-eletronica). Nao serao aceitos pedidos

de admissao escaneados. Este deve ser o primeiro documento do arquivo 1 (conforme orientagdes do item
3.2.3).

b. Cépia do documento oficial de identidade com foto e do CPF; se houver o CPF no documento de
identidade, ndo € preciso apresenta-lo em separado. Pessoas estrangeiras devem apresentar o passaporte ou
RNE.

c. Os candidatos do sexo masculino devem apresentar copia do Certificado Militar, de reservista ou de
atividade.

d. Copia do titulo eleitor, ou documento da justica eleitoral com a numeracdo (apenas para brasileiros);
e. Copia de Comprovante de Residéncia atualizado

f. Copia do diploma ou do certificado de conclusdo da graduagao.

g. Copia do historico escolar do curso de graduacao.

h. Comprovante de proficiéncia em lingua portuguesa (apenas o(a) estrangeiro(a))

1. Requerimento, de livre escrita, se demanda adaptacdes razoaveis ou fornecimento de recursos de
acessibilidade.

J. Plano de pesquisa de no minimo 05 (cinco) e no maximo 07 (sete) paginas, contendo: titulo, tema
(elaboragdo da problematica), justificativa, objetivos e bibliografia inicial; (contando as paginas a partir da
introducao);

k. Curriculo Lattes cadastrado (http:/lattes.cnpg.br), com foto, atualizado e documentado (com a
comprovagdo documental de todos os registros constantes no lattes, sendo que na hipotese de
comprovacdo de publicagdes, basta juntar a folha de rosto, sumario e primeira pagina do artigo, capitulo
ou livro).

3.2.2 Os documentos descritos nas alineas “f” e “g” do item 3.2.1 poderdo ser substituidos por uma
declaracao de concluinte. Caso a pessoa candidata nao apresente os documentos descritos nas alineas “f” e
“g” do item 3.2.1 até o momento da matricula, sera desclassificada, perdendo o direito a vaga, que nao
ficara reservada sob condi¢do em nenhuma hipotese.

3.2.3 E de inteira responsabilidade da pessoa candidata a plena adequagio dos documentos de inscrigdo a
todos os dispositivos contidos neste Edital, inclusive seus anexos, sob pena de desconsideragao da
documentacdo apresentada, para fins de pontuagdo, ou de indeferimento da inscricdo, se considerado
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documento essencial pela Comissao de Selecdo.
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3.2.4 Os documentos elencados nos itens 3.2.1, alinea “a” até “k”, devem ser organizados em 3 arquivos
distintos em formato PDF, remetidos para o endereco eletronico da Selecdo, da seguinte forma:

[IP 4] (13421

- O primeiro arquivo PDF contendo, em ordem, os documentos constantes da alinea “a” até “i”, nomeado:
“NOME COMPLETO Inscricao M2024”;

- O segundo arquivo PDF contendo o documento da alinea *“}”, nomeado: “NOME COMPLETO Plano de
pesquisa M2024”.

- O terceiro arquivo PDF contendo o documento da alinea “k”, nomeado: “NOME COMPLETO Lattes
M2024”.

3.2.5 A homologag¢ao das candidaturas sera divulgada no dia previsto no Cronograma, apds o exame €
verificagdo da documentacdo apresentada, e qualquer recurso deve ser apresentado na data prevista,
exclusivamente por e-mail, em formato livre.

3.2.6 As pessoas candidatas que ndo apresentarem a documentagdo exigida em total conformidade com os
dispositivos deste Edital, inclusive organizada nos moldes do item 3.2.4,ndo terdo sua inscricdo

homologada.

3.2.7 As copias dos documentos para efeito de inscricdo no processo seletivo podem ser simples, sem
autenticacdo. Neste caso, os originais deverdo ser apresentados posteriormente, mediante convocacao da
Secretaria do PPGD, para autenticacdo. Em caso de ndo apresentacdo dos documentos originais para
conferéncia das copias simples, a pessoa candidata perdera a vaga.

4.  DAS ETAPAS DA SELECAO

4.1 DA PROVA ESCRITA

4.1.1 A prova escrita de conhecimentos especificos versara sobre temas e questdes tratadas na
bibliografia constante neste Edital. Serdo atribuidas notas de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) as provas; a
pessoa candidata que obtiver nota na prova escrita inferior a 7,0 (sete) sera considerada
desclassificada da selecao.

4.1.2 A prova escrita sera realizada na data prevista no Cronograma.
a) A prova escrita ¢ eliminatoria e classificatoria.

b) A avaliacdo da prova escrita ficard a cargo de Comissdo de Selecdo, observados os termos e
condi¢cdes do presente Edital.

c) A prova escrita sera identificada por um ticket contendo espaco para o nome do candidato e por
codigos alfanuméricos gerados aleatoriamente pela Secretaria do PPGD. A Secretaria do PPGD, ao
receber as provas respondidas pelos candidatos, realizard a desidentificagdo nominal para encaminha-las
a Comissdo de Selecdo, que as corrigira de forma desidentificada; sendo desclassificadas as pessoas
candidatas que identificarem a prova de qualquer outra maneira;

d) Nao sera permitida a consulta a qualquer tipo de material durante a prova.

e ) No dia de aplicacdo da prova escrita, as pessoas candidatas deverdo ingressar na sala com
antecedéncia minima de 15 minutos, portando documento de identidade oficial valido com foto e caneta
azul ou preta.

f) Iniciada a prova, ndo ¢ admitido o ingresso de nenhuma pessoa candidata em sala, e as presentes
somente poderdo se retirar apos 30 minutos do inicio da prova.

g) A prova escrita tera duracdo maxima de 120 (cento e vinte) minutos.
h) As ultimas duas pessoas candidatas deverdo sair juntas do local de prova.

4.1.3 O resultado da prova escrita sera divulgado na data prevista no Cronograma, no site do PPGD; ndo
haverd informe de resultados por telefone ou e-mail.

4.1.4 A pessoa candidata que ndo comparecer a prova sera considerada desclassificada.



4.1.5 As pessoas candidatas nas modalidades de reservas de vagas previstas nos itens 2.2 e 2.3 somente
serdo eliminadas caso obtenham nota inferior a 5,0 (cinco) na prova escrita.

4.2 DA ENTREVISTA
4.2.1 Na entrevista, poderdo ser observados os seguintes aspectos:

a) Esclarecimentos acerca do curriculo e dos documentos comprobatérios dos registros constantes do
curriculo;

b) Avaliagdo do tema que se pretende desenvolver, indicado no plano de pesquisa, considerando a
adequacdo dos interesses da pessoa candidata as linhas de pesquisa do Programa;

c¢) Indagagdes sobre a prova escrita;

d) Perfil e potencialidade académica da pessoa candidata;
e) Capacidade de dedicagdo ao Programa;

f) Dados sobre pretensdo de bolsas.

4.2.2 A pessoa candidata que comparecer a entrevista com atraso superior a 15 (quinze) minutos sera
considerada desclassificada.

4.2.3 A Comissao de Selecao levara em consideragao a disponibilidade de tempo da pessoa candidata para
dedicar-se ao Programa e dara preferéncia aquelas que puderem ter dedicagdo integral ao Mestrado. De
todas, entretanto, exigir-se-a, no minimo, dedicagdo parcial, considerada como tal a destinagdo de 20
(vinte) horas semanais ao curso, distribuidas entre horas-aula e atividades académicas do programa.

4.2.4 A entrevista, e argui¢ao do plano de pesquisa, sera realizada pela Comissao de Sele¢ao, que atribuira
nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) nesta etapa, sendo consideradas aprovadas as pessoas candidatas que
obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete).

4.2.5 A agenda das Entrevistas serd divulgada junto com o resultado final da Prova escrita e sera
organizada por ordem alfabética.

4.2.6 As entrevistas poderao ocorrer em 1 (um), 2 (dois), 3 (trés) ou 4 (quatro) dos dias previstos no
Cronograma deste edital, conforme decidir a Comissao de Selecdo, dependendo do niimero de pessoas
concorrentes.

4.2.7 Cabera a Comissdao de Selecdo definir no ato da divulgacdo da agenda de Entrevistas, se serdo
realizadas de modo presencial ou remoto, através de videoconferéncia.

4.2.8 Nao cabera recurso ao resultado da entrevista.

4.3 A classificagao final das pessoas candidatas serd composta pela média aritmética das duas etapas
indicadas neste edital, considerando os critérios de desempate descritos no item 5.2.2.

5. DO RESULTADO

5.1 O resultado final do processo de selecao serd divulgado na data prevista no Cronograma, por meio do
site https://ppgd.direito.uftj.br. Nao haverd divulgagdo de resultado por telefone ou e-mail.

5.2 Seré aprovada a pessoa candidata que atingir no minimo 7,0 (sete) como resultado da média aritmética
da prova escrita e da entrevista, entre aquele(a)s aprovado(a)s em cada uma das etapas. Serd considerada
classificada a pessoa candidata aprovada dentro do numero de vagas previsto no item 2.1 deste Edital,
observadas as distribui¢des previstas nos itens 2.2, além da vaga prevista no item 2.3.

5.2.1 Caso ocorra desisténcia de pessoa(s) candidata(s) selecionada(s) no inicio do primeiro semestre de
curso, ou ndo efetivacdo de matricula no periodo determinado, podera(2o) ser chamada(s) a ocupar vaga(s)
remanescente(s) outra(s) pessoa(s) candidata(s) que tenha(m) obtido aprovacao, sendo respeitada a ordem
de classificacao.

5.2.2 Em caso de empate na classificacdo final, os critérios de desempate obedecerao a seguinte ordem: a)
a maior nota obtida na prova escrita; b) a maior nota obtida na entrevista; c¢) a pessoa candidata de maior



idade.

5.3 A pessoa candidata reprovada em quaisquer das etapas do processo seletivo, ou aprovada mas nao
classificada, devera retirar os documentos apresentados ao Programa de Pds-Graduagdo em Direito no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicagdo do resultado final do processo seletivo; apos
findo o prazo, os documentos serdo inutilizados.

5.4 Todas as etapas do processo seletivo sdo eliminatorias.

5.5 O resultado do processo de sele¢do serd homologado pela Comissdo Deliberativa do PPGD/UFRJ em
sua primeira reunido subsequente a divulgacao do resultado.

6. DOS RECURSOS

6.1 Os pedidos de reconsideragdo (recursos) serdo aceitos apenas nos dias previstos no Cronograma deste
edital, exclusivamente por e-mail.

6.2 0s pedidos de reconsideragdo da nota da Prova escrita deverdo ser fundamentados e,
obrigatoriamente, identificados apenas pelo cddigo alfanumérico de desidentificacdo da pessoa candidata
atribuido pela Secretaria do PPGD, de modo que este deve ser enviado em formato pdf, do e-mail oficial
do(a) canditado(a), sem nenhuma identificagdo no arquivo, apenas contendo nome completo no corpo do
e-mail; serd facultada a vista de prova presencialmente aqueles que assim desejarem durante o prazo de
interposicao de recursos. Em relacao as demais etapas, o pedido deve ser enviado em pdf e assinado pela
propria pessoa com nome completo e assinatura oficial.

6.3 Os pedidos de reconsideracao interpostos dentro do prazo e, desde que devidamente instruidos, serao
conhecidos, podendo ser julgados procedentes ou nao pela Comissdo de Selecdo. Desta decisdo nao
cabera recurso.

6 .40 e-mail exclusivo deste processo seletivo, atendido pela Secretaria do PPGD, ¢
selecaoppgd(@direito.ufrj.br; e o e-mail considerado oficial da pessoa candidata ¢ aquele informado por
esta no pedido de admissdo (Anexo I), do qual deve ser feita a inscrigao.

7.  DOS RESULTADOS FINAIS

7.1 Cumpridas as etapas do processo seletivo, a Comissdo de Sele¢ao fara divulgar o resultado em ordem
de classificacdo, nos moldes deste Edital, na data prevista no Cronograma.

8. DO CRONOGRAMA

8.1 O processo seletivo regulado por este Edital observara o seguinte calendario:

Data Etapa Horario e Avisos
10 a 24 de outubro de ' ‘
2024 Pedido de Inscri¢des Enviado por e-mail

selecaoppgd @direito.uftj.br

25 de outubro de Homologagdo das inscri¢des A partir das 20h
2024 (preliminar) (no site do PPGD)
28 de outubro de Prazo pararecursos Enviado por e-mail

2024 da ndo homologagao da inscrigdo  selecaopped@direito.ufii.br



31 de outubro de Homologagdo das inscri¢des A partir das 20h
2024 (definitiva) (no site do PPGD)

05 ce sevsibie de As 14h, no PPGD, ou em sala da FND

2004 Prova Escrita designada para isso
(chegar com 15 min de antecedéncia)
13 e 14 de novembro Heteroidentificacio Conforme  Calendario da Comissao de
de 2024 ¢ Heteroidentificagao da UFRJ
22 de novembro de Resultado da Prova Escrita A partir das 20h
2024 (Preliminar) (no site do PPGD)

26 de novembro de Recursos quanto ao Resultado da  Enviado por e-mail
2024 Prova Escrita

selecaoppgd@direito.uftj.br

29 de novembro de Resultado da Prova Escrita A partir das 20h
2024 (Final) e Agenda das Entrevistas (40 site do PPGD)
Em sala previamente designada no PPGD ou

Entrevistas Através do link que serd disponibilizado aos
candidatos aptos a esta fase

03 a 06 de dezembro
de 2024

06 de dezembro de Divulgagdo do Resultado das A partir das 20h

2024 entrevistas (no site do PPGD)
(2)(6) 2216 ezl G Resultado Final A partir das 20h

(no site do PPGD)

3 de fevereiro de

2005 Matricula Realizada pela Secretaria do PPGD

9. DA MATRICULA

9.1 A matricula no Programa de Pos-Graduacdo em Direito € obrigatodria.

9.2 A pessoa candidata que ndo efetivar a matricula dentro do prazo a ser divulgado pela Secretaria serd
desclassificada, e sera convocada, caso haja, pessoa aprovada subsequente.

9.3 Para efetivar a matricula, basta que a pessoa candidata aprovada e classificada, quando consultada
através do e-mail informado no pedido de admissdo, confirme o interesse na matricula, envie o
comprovante de proficiéncia em lingua estrangeira conforme item 10 deste Edital, e, se classificada pela
reserva de vagas para pessoas pretas ou pardas, tenha passado pela Comissdao de Heteroidentificagdo da
UFRJ.

10. DOS EXAMES DE PROFICIENCIA

10.1 E pré-requisito para a matricula no processo seletivo a comprovagao de proficiéncia em 1 (uma) das
seguintes linguas estrangeiras modernas: espanhola, inglesa, alema, francesa ou italiana. Pessoas
estrangeiras devem comprovar proficiéncia também em lingua portuguesa.

10.1.1 A proficiéncia na lingua estrangeira devera ser comprovada no ato da matricula, mediante:

a. Diploma de Curso Superior em Letras, com habilitagdo na lingua estrangeira em questdo, expedido por
Instituicdo de Ensino Superior; ou

b. Diploma de Curso Superior em qualquer area de conhecimento, obtido no Exterior, nos paises que



tenham como lingua oficial uma das citadas no item 10.1.; ou

c. Declaragao de aprovagdo em exame de proficiéncia em lingua estrangeira expedida pela UFRJ ou por
outra Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC; ou

d. Declaracao de aprovacdo em exame de proficiéncia expedido por outro Programa de Pos-Graduagao, de
conceito no minimo 4 na classificacdo Capes realizado nos tltimos 5 anos; ou

e. Certificado de proficiéncia em lingua estrangeira obtido mediante aprovacao nos seguintes exames:
- Lingua Alema —Goethe-Zertifikatouon DAF, nivel B1 ou superior, www.goethe.de/de;

Lingua Espanhola — DELE, nivel Bl ou superior,
http://riodejaneiro.cervantes.es/br/diplomas_espanhol/informacao_diplomas_espanhol.htm;

Lingua Francesa — DELF, nivel B1 ou superior (inclusive DALF);
www.aliancafrancesa.com.br/exames/exames_delf.htm.

‘Lingua Inglesa — TOEFLiBT (minimo de 61 pontos), www.ets.org/toefl; ou IELTS (minimo Band5),
https://www.ielts.org/; ou Cambridge (CAE, Nota minima 6,0; ou FCE B ou A),
http://www.cambridgeenglish.org/br/; ou DET — Duolingo English Test (minimo de 95 pontos);

- Lingua Italiana — CILS Uno ou PLIDA nivel B1, ou superior; - www.unistrasi.it.
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f. Serdo aceitos, além daqueles ja indicados no item “e”, certificados de lingua estrangeira obtidos através

dos seguintes exames:

- TAPI Brasil (http://www.tapibrasil.org/) oferecido na COPPE/UFRIJ (http://bobidiomas.com.br) e em
outras Universidades. Nota minima exigida por habilidade: Inglés — TAPI mddulo B (inglés), com nota
igual ou superior a 60; Francé€s — TAPI moédulo H (francés), nota igual ou superior a 60; Espanhol —TAPI
modulo E (espanhol) com nota igual ou superior a 60.

TOEFL ITP (Instltutlonal Testlng Program) aplicado por Umver51dades publicas federais, estaduals ou

10.1.2 A declaracdo/certidao de exame de proficiéncia somente sera aceita se tiver validade até a data da
matricula.

10.1.3 O Programa de Pés-graduacdo em Direito da Universidade Federal do Rio de Janeiro ndo oferece o
exame de proficiéncia.

11. DA COMISSAO DE SELECAO

11.1 A Comissdo Executiva do Processo Seletivo de doutorado ¢ composta pelo(a)s seguintes docentes:
Antonio Eduardo Ramires Santoro (presidente); Philippe Oliveira de Almeida (membro); Fabiana
Rodrigues Barletta (membra); Eduardo Ribeiro Moreira (suplente).

11.2 Os docentes habilitados e/ou disponiveis para orientagdo no mestrado que compdem a Comissao de
Sele¢do sdo: ANA LUCIA SABADELL, ANTONIO EDUARDO RAMIRES SANTORO, CARLOS
ALBERTO PEREIRA DAS NEVES BOLONHA, CLAUDIA GURGEL, DANIELA SILVA
FONTOURA DE BARCELLOS, EDUARDO RIBEIRO MOREIRA, ELEONORA MESQUISA CEIA,
EMILIANO RODRIGUES BRUNET DEPOLLI PAES, FABIANA RODRIGUES BARLETTA, FABIO
PERIN SHECAIRA, FLAVIO ALVES MARTINS, JULIANA NEUENSCHWANDER MAGALHAES,
LILIAN MARCIA BALMANT EMERIQUE, LUCIANO NUZZO, LUIGI BONIZZATO, LUIGI
BONIZZATO, LUIZ EDUARDO DE VASCONCELLOS FIGUEIRA, MARCELO DE ARAUIJO,
MARCIA CRISTINA XAVIER DE SOUZA, MARIANA TROTTA DALLALANA QUINTANS,
MARGARIDA MARIA LACOMBE CAMARGO, MAURO OSORIO DA SILVA, PHILIPPE
OLIVEIRA DE ALMEIDA, RODRIGO DE LACERDA CARELLI, SALO DE CARVALHO,
SAYONARA GRILLO COUTINHO, SIDNEY CESAR SILVA GUERRA.

11.3 As docentes que ndo compdem a Comissao de Selecao por estarem em afastamento, mas que estao
habilitadas e disponiveis para orientagdo, quando terminado o periodo de afastamento, sio: ANAPAULA
BARBOSA-FORHMANN, JOSE ROBERTO FRANCO XAVIER, LUCIANA BOITEUX DE
FIGUEIREDO RODRIGUES.
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12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 Ao inscrever-se no processo seletivo, a pessoa candidata reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste edital e no regulamento do Programa de P6s-Graduacao em Direito da Universidade
Federal do Rio de Janeiro.

12.2 Sera desclassificada e automaticamente excluida do processo seletivo, a pessoa candidata que:
12.2.1 Nao apresentar toda a documentacgado requerida nos prazos e condigdes estipulados neste Edital;

12.2.2 Nao apresentar documento de identidade original vélido, com foto, no dia da prova escrita (Se a
pessoa candidata ndo apresentar transmissao de video no ato da entrevista, para fins de sua identificagao
conforme documento oficial apresentado.

12.2.3 Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecao;

12.2.4 Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos para o
seu inicio;

12.2.5 Usar telefones celulares e outros equipamentos eletronicos durante a realizagdo da prova escrita;

12.2.6 Estiver impedida de apresenta-lo por motivo de perda, furto ou roubo, devera exibir o registro da
ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no méximo, trinta dias.)

12.3 A pessoa candidata deve estar ciente de que, para obtencdo do titulo de mestrado, devera assinar
termo de autorizagdo para publicacdo de sua dissertagao na Biblioteca Digital da UFRJ e outros. Ao
final do curso, a dissertagdo produzida pelo(a) aluno(a) serd incorporada a produgdo intelectual do
Programa e, como tal, disponibilizada na integra, em sitios na internet, em observancia as orientagdes
da CAPES.

12.4 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Sele¢ao do Processo Seletivo
para ingresso no curso de mestrado, ndo se aplicando as regras definidas em editais anteriores a esta
selacao.
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Rio de Janeiro, 07 de outubro de 2024.

Prof.? Daniela Silva Fontoura de Barcellos
Coordenagdo do PPGD/UFRJ
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"I Documento assinado eletronicamente por Daniela Silva Fontoura de Barcellos, Chefe, em 07/10/2024,
JEI- L‘il’ as 18:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de
cletronica 8 de outubro de 2015.

ANEXOS

ANEXO I - PEDIDO DE ADMISSAO

Acessar o anexo I na pagina do PPGD, no endereco eletronico:_https://ppgd.direito.ufrj.br/processo-
seletivo-para-o-mestrado/

ANEXO II - AUTODECLARACAO

Acessar o anexo II na pagina do PPGD, no endereco eletronico: https://ppgd.direito.ufrj.br/processo-
seletivo-para-o-mestrado/

Referéncia: Processo n° 23079.245898/2024-11 SEI n° 4730696
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