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Proposta de Intencbes da Gestdo 2025-2027
Coordenacdo do Programa de P6s-Graduacéo em Direito — PPGD/UFRJ

1. APRESENTACAO
A presente proposta estabelece as diretrizes e inten¢des para a gestdo do PPGD/UFRJ no biénio

2025-2027. O plano busca consolidar préticas institucionais voltadas ao fortalecimento académico,

a internacionalizacdo, a valorizagdo discente e docente e a manutencgdo da exceléncia do programa,

contribuindo para a preservagéo e aprimoramento da nota CAPES.

2. FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL E GOVERNANCA

2.1 Comissoes

v' Manter ativas as comissoes existentes: Comissdo de Selecdo de Bolsas; Comissédo de

Aproveitamento de Créditos; Comissdo PROEX.

v’ Institucionalizar novas ComissGes Permanentes: para acompanhamento da gestdo,

comissdes tematicas e de apoio:

Comissdo de Acompanhamento de Egressos;

Comissdo de Avaliacdo e Gestdo de Dados para a Sucupira;
Comisséo de Convénios Nacionais e Internacionais;
Comissdo de Acompanhamento de discente;

Comissdo de Comunicacéo.

2.2. Regimento

v Atualizar o regimento interno com base nas normativas Capes e na proposta da comissao

ja designada, a ser debatida e deliberada pelo colegiado no segundo semestre de 2025.

2.3 Calendario

v Divulgacéo do calendario anual de reunides, inclusive a extraordinaria para elaboracédo do
horéiro semestral

3. FORMACAO E ACOMPANHAMENTO ACADEMICO

v Plantdo de atendimento presencial da secretaria: atendimento. 3x por semana;
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v Plantdo da coordenacgdo 2x por semana;

v' Possibilidade de marcar encontro presencial ou online em outro horario coma
coordenacdo para atendimento individualizado mediante solicitagéo.

v' Acompanhamento discente: criacdo de mecanismos permanentes de apoio a trajetoria
académica dos alunos, desde o ingresso até a defesa. (Comissdo de acompanhamento
discente)

v Eventos institucionais e de integracao:

o Recepcdo dos mestrandos em marco de cada ano;
o Encontro anual de discentes, docentes e egressos, no segundo semestre. No ano de
2025, sera realizado em 24 e 25, com previsao de continuidade nos anos seguintes.

4. INTERNACIONALIZAGCAO E REDES DE COOPERAGAO
v" Ampliar convénios nacionais e internacionais, com incentivo a mobilidade de docentes e
discentes;
v Divulgar as oportunidades mediante e-mail e selecdo mediante edital;
v/ Estimular a participacdo em redes interinstitucionais de pesquisa, fortalecendo a insercéo
nacional e internacional do programa;

v’ Registrar as redes de pesquisa e projetos de cooperacdo no site do PPGD-UFRJ.

5. BOLSAS E APOIO ESTUDANTIL
v" Manter e expandir a solicitacdo de bolsas junto as agéncias de fomento (CAPES, CNPq,
FAPERJ e outras).
v Divulgar os critérios transparentes de distribuicdo e acompanhamento de bolsistas, em

didlogo com a Comissdo de Selecao de Bolsas.

6. PLANEJAMENTO DO CORPO DOCENTE
v' 2026.1 — Recredenciamento de docentes;
v' 2026.2 — Publicacédo do edital de novo credenciamento;
v' 2027.1 - Credenciamento de novos professores; Avaliacdo do credenciamento e

consolidacdo do corpo docente.
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7. CRONOGRAMA GERAL DE ACOES

v

AN N N NN

2025.2 — Discussao e aprovagao da atualizacdo do Regimento Interno.

2025.2 - Evento de todo o PPGD (turmas da sede e fora da sede) dias 24 e 25/11.
2025.2 - Selecdo de mestrado

2025.2 - Reunido de planejamento especifica para planejamento do horério 2026.1
2026.1 — Recepcdo de integracdo do PPGD e recepc¢do dos novos mestrandos.
2026.2 — Lancamento do edital de novo credenciamento.

2027.1 — Credenciamento de novos docentes e avaliacdo do credenciamento e
consolidacéo do corpo docente.
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